
GENERAR VALOR
DESARROLLANDO PERSONAS

Y ORGANIZACIONES
CON ACTITUD GANADORA



QUE ES
ACTITUD GANADORA
D E S C U B R I R , D E S A R R O L L A R Y E N F O C A R

C A P A C I D A D E S Y A C T I T U D E S
HACIA LOS RESULTAD OS ORGANIZACIONALES



COACH ONTOLÓGICA PROFESIONAL

SOCIA GERENTE DEL BUREAU MARTÍNEZ INSFRÁN

EXPERIENCIAS EN LIDERAZGO Y CONDUCCIÓN DE EMPRESAS 

INSTRUCTORA POR LA JCI (CÁMARA JUNIOR INTERNACIONAL)

L E T I C I A M A R T Í N E Z I N S F R Á N

CONSULTORA CERTIFICADA

Presidente de la JCI Ciudad del Este y de la JCI Paraguay
Vicepresidente Mundial de la JCI
Presidente de AFS Paraguay

Gerente de Estaciones de Servicio

EXPERIENCIA EN LIDERAZGO Y CONDUCCIÓN DE FUNDACIONES Y ONGs.

Gerente Administrativa de Proper Import SRL 
Encargada de Recursos Humanos de Estaciones de Servicio
Encargada de Recursos Humanos de Winner SRL y Geadin SA

Dirigente en Movimientos de Iglesia y Políticos



E V A L U A C I Ó N
P S I C O T É C N I C A

A TRAVÉS DE HERRAMIENTAS Y METODOLOGÍAS, 
TE ACOMPAÑAMOS EN EL PROCESO DE CONTAR  
CON EL COLABORADOR INDICADO, CON EL PERFIL
MÁS ADECUADO A LAS NECESIDADES DE CADA TAREA.

PORQUE “LA PERSONA ADECUADA” ES UN FACTOR 
DETERMINANTE PARA EL ÉXITO



CONSULTORÍA EMPRESARIAL
UN CRECIMIENTO FIRME Y SOSTENIDO,

DE DESARROLLO CONSTANTE Y EFICIENTE

A TRAVÉS DE ACCIONES CONCRETAS, EFECTIVAS
Y PERSONALIZADAS

ES FUNDAMENTAL PARA EL ÉXITO EMPRESARIAL

TE ACOMPAÑAMOS Y ASESORAMOS EN EL PROCESO



CONSULTORÍA
EMPRESARIAL

G E S T I Ó N P O R
P R O C E S O S

E V A L U A C I ó N
Y A N Á L I S I S 

O R G A N I Z A C I O N A L

P L A N I F I C A C I ó N 
E S T R A T É G I C A
E M P R E S A R I A L

D E S A R R O L L O 
O R G A N I Z A C I O N A L

D E S A R R O L L O 
D E L P O T E N C I A L 

H U M A N O

PRODUCTOS DE



ASESORIA A MICRO Y 
PEQUEÑAS EMPRESAS

IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA 5 S´s PARA LA MEJORA CONTINUA
ORGANIZACIÓN Y METODO

GESTIÓN DE LA CALIDAD EMPRESARIAL
ACOMPAÑAMIENTO PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE NEGOCIOS



CURSOS Y ENTRENAMIENTOS
PERSONAS CAPACITADAS Y MOTIVADAS, 
UNO DE LOS FACTORES PRINCIPALES DEL ÉXITO.

A TRAVÉS DEL CICLO DE APRENDIZAJE VIVENCIAL, ESPECIALMENTE 
DISEÑADO PARA ADULTOS, GARANTIZAMOS LOS RESULTADOS



DAME UN EMPLEADO DEL MONTÓN
PERO CON UNA META Y YO

TE DARÉ UN HOMBRE QUE HAGA HISTORIA.

DAME UN HOMBRE EXCEPCIONAL
QUE NO TENGA METAS Y YO TE DARÉ

UN EMPLEADO DEL MONTÓN.

J A M E S C A S H P E N N E Y
E M P R E S A R I O E S TA D O U N I D E N S E ,
1 8 7 5 – 1 9 7 1



C O A C H I N G
O N T O L Ó G I C O

DAR EL SALTO HACIA UN NUEVO ESTADO DESEADO
ABRIR NUEVAS MIRADAS POSIBILITADORAS

APORTAR MAYOR VALOR A LA EMPRESA, AL EQUIPO Y A LA PERSONA



OUTSOURCING

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INVENTARIO - MERCADERÍAS Y ACTIVOS

ASESORÍA LEGAL INTEGRAL

GESTIÓN DE RR.SS.

GESTIÓN DE RR.HH.

SERVICIOS CON ASOCIADOS

COACHING SISTÉMICO
CONSTELACIONES FAMILIARES Y EMPRESARIALES

ACOMPAÑAMIENTO ORGANIZACIONAL



¡SOMOS ESPECIALISTAS EN
GENERAR RESULTADOS!

( 0 9 8 5 ) 2 3 9 0 0 0

B U R E A U @ M A R T I N E Z I N S F R A N . C O M . P Y
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